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Curriculum Vitae MAGALI BERNARD

Persdnlich

Aktuelle Position: Partner und Senior Consultant von KEK-CDC

Ausbildung: MSc., Ecole des Sciences Criminelles, Universitat Lausanne
Diploma of Advanced Studies Evaluation, Universitat Bern

Geburtsdatum: 28. September 1980

Sprachen: Franzésisch (Muttersprache), Englisch (fliessend), Deutsch (sehr gut)

Schlisselqualifikationen

e 15+ Jahre Arbeitserfahrung in multikulturellen, multidisziplindren und komplexen Umgebungen,
in bilateralen und multilateralen Kooperationsprogrammen sowie in der Schweiz.

e  Expertise und Interesse in den Bereichen Justiz, Sicherheit, Menschenrechte, forensische
Wissenschaft, Migration und soziale Integration.

e Umfangreiche Erfahrung in der Leitung und Durchfiihrung von Evaluation von Projekten,
Programmen, Policies, Strategien und Institutionen, fir Non-Profit-Organisationen und &ffentliche
Verwaltungen in der Schweiz und im Ausland.

e  Qualitatssicherung von Evaluierungsmethoden und -berichten.

¢  Machbarkeitsstudien, Projekt-/Programmentwicklung und -management, strategische Planung
und Strategieentwicklung.

¢  Mentoring von Institutionen zur Qualitat Management.
e  Moderation von Workshops und Expertengruppensitzungen.

Arbeitserfahrung Schweiz und International

Afrika (Benin, Kap Verde, Cote d’lvoire, Guinea-Bissau, Liberia, Mali, Namibia, Nigeria, Senegal,
Sierra Leone, Sidafrika), Osteuropa (Bulgarien, Ruménien), Japan, Libanon, Pakistan, Schweiz.

Ausgewahlte Referenzmandate (KEK — CDC)

e Review of practices in measuring achievements of outcomes in projects related to branch
development supported by the Swiss Red Cross, Teamleiterin; 2023.

e Evaluation de la politique publique sur la restauration collective durable, Teamleiterin (Ville de
Lausanne, Département du Logement, de 'Environnement et I'Architecture); 2023.

e  Evaluation of the project ‘Archives and Dealing with the Past’, Teamleiterin (Peace and Human
Rights Division, FDFA); 2023.



e Institutionelle Evaluation von Fastenaktion und Evaluation der internationalen Programme von
Fastenaktion; 2022-2023.

e  Synthesis Evaluation part of the Mid-Term Review of the Sufosec Alliance, Teamleiterin; 2022-
2023.

e  Evaluation des Kompetenzzentrums Tabakpravention, Evaluatorin (Bundesamt fir
Gesundheit); 2022.

e  Evaluation of the Intercultural Cities Programme, Teamleiterin (Council of Europe); 2022-2023.

e Advice and quality review of the inception report of the evaluation of the Council of Europe Action
Against Crime and Protection of Citizens sub-programme (Directorate of Internal Oversight);
2022.

e Evaluation of the Linking Relief, Rehabilitation and Development practice at the Swiss Red
Cross, Teamleiterin; 2021-2022.

e  Evaluation du partenariat entre la Ville de Genéve et la Fondation Martin Ennals pour
I'organisation de la cérémonie du Prix Martin Ennals, Teamleiterin (Ville de Genéve, Service des
Relations Extérieures); 2021-2022

e  Begleitung des Projekt reFRONT ‘Uberpriifung der Zusammenarbeit im Grenzkontrollbereich’,
Beraterin (Staatssekretariat fir Migration SEM, consortium TeamConsult / KEK - CDC); 2021-
2022.

e  Evaluation du dispositif de la solidarité internationale de la Ville de Genéve, Teamleiterin (Ville
de Genéve, Département des Finances, de 'Environnement et du Logement); 2021.

e  Evaluation of the Swiss Humanitarian Aid Unit (Direktion fiir Entwicklung Zusammenarbeit
DEZA, EDA); 2020-2021.

e Institutionelle Analyse, Coaching und Training fur das ‘Programme Polizei Afrika’ in Benin,
Beraterin & Trainer (Deutsche Gesellschaft fir International Zusammenarbeit GIZ); 2020-2021.

e Finalisation juridique et rédactionnelle des statuts du Réseau de Police Technique et Scientifique
de I'Afrique de I'Ouest REPSAQ, Teamleiterin (GIZ, Abidjan); 2020.

e  Etude de faisabilité et formulation d’'un programme de développement de I'enseignement et
formation techniques et professionnels dans le secteur de 'artisanat au Bénin, Teamleiterin
(Kooperation Bureau Cotonou, Direktion fir Entwicklung Zusammenarbeit DEZA); 2020.

Ausgewahlte Referenzmandate (Selbstandige Beraterin)

e  Akteurs-mapping in den Bereichen Justiz und Sicherheit in der Schweiz, Beraterin (Direktion fir
Entwicklung Zusammenarbeit DEZA, EDA); 2019.

e Evaluation du projet 'Formation de Formateurs en Justice Juvénile' im Senegal (Division de la
Sécurité Humaine actuellement Division paix et Droits de 'lHomme, EDA); 2019.

e  Project 'Support to ECOWAS Regional Action Plan on illicit drug trafficking, organized crime
related to it and drug abuse in West Africa' (UNODC, West Africa); 2016-2019.

e  Begleitung der Entwicklung von einem Sicherheitskonzepts fir die Stadt Biel (im Auftrag von
EBP / Stadt Biel); 2018-2019.

e Evaluation of the Thematic Funds Security in Romania and Bulgaria (Direktion fur Entwicklung
Zusammenarbeit DEZA, EDA); 2018.

e Analyse de la prévention de la criminalité en gare d’Yverdon-les-Bains, Beraterin (im Auftrag von
EBP, SBB / CFF); 2018

e Mentoring and coaching of the Internal Security Forces of Lebanon and its forensic laboratory:
processes analysis, needs assessment, establishment of a quality assurance management
system (Aktis Strategy, funded by the Netherlands); 2017-2019.

o  Evaluation der ‘Integrierten Grenzverwaltung’ (Staatssekretariat fir Migration SEM); 2017-2018


https://rm.coe.int/dio-eva-dec-iccevaluation2022-finalreport/1680ab440c
https://www.aramis.admin.ch/Default?DocumentID=67941&Load=true

Berufliche Erfahrungen

Seit 2020

2013 - 2020

2010 - 2013

2007 - 2010

2004 -2007

KEK — CDC, Zirich, Schweiz
Beraterin und Partnerin

Selbstandige Beraterin

in den Bereichen Evaluation, internationale Zusammenarbeit, Justiz und Sicherheit,
fur bilaterale und multilaterale Organisationen, NGOs und Beratungsunternehmen.
Siehe Liste ausgewahlter aktueller Mandate.

United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC), Dakar, Senegal
Projektleiterin / Regional Advisor

Gesamtverantwortung fir die Entwicklung und Umsetzung von nationalen und
regionalen Projekten in den ECOWAS-Landern und Mauretanien. Dazu gehdérten die
Entwicklung von Strategien, die Konzeption von Projekten (einschliesslich des Logical
Framework und Monitoring Tools), die Planung und Monitoring von Aktivitaten,
Ausgaben und Risiken, die Koordinierung zahlreicher Interessengruppen, die
Unterstlitzung der regionalen Koordinierung, der Institutionen und des
Kapazitatsaufbaus, die Durchfiihrung von Grundlagenstudien und die Einfiihrung von
Qualitatssicherungsmanagementsystemen.

United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC), Policy Analysis Division, Wien,
Osterreich
Expertin

Identifizierung und Entwicklung von Handbuchern, Leitlinien und
Schulungsprogrammen fir bewahrte Praktiken, Organisation und Moderation von
Sachverstandigengruppen, Durchfihrung von Schulungskursen, Interessenvertretung,
Koordinierung mit internen und externen Beteiligten.

Ecole des Sciences Criminelles, Université de Lausanne, Schweiz
Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Wissenschaftliche Mitarbeiterin in einem Nationalfondsprojekt Gber Entscheidungs-
prozesse in den Kriminalwissenschaften, Lehrtatigkeit (Praktika) auf BSc/MSc-Stufe
und Casework / Interpretation.

Mitgliedschaften

e  SEVAL — Swiss Evaluation Society www.seval.ch

o  Certified Expert on International Criminal Investigations (Justice Rapid Response)


http://www.seval.ch/
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